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平成 29年度 事業報告 

 

➨㸯 ᖹᡂ29ᖺᗘ஦ᴗ㐠Ⴀ࠶࡟た࡚ࡗのᇶᮏⓗ⪃࠼᪉ 

平成29年度の事業運営に࠶たࡗては、平成29年度事業ィ⏬「➨㸰 平成29年度の事業運営に࠶たࡗて

の基本的⪃え᪉」に࠾いて、事業運営の基本᪉㔪を௨ୗのと࠾りᐃめて実施した。 

 

࠙平成29年度の事業運営に࠶たࡗての基本的⪃え᪉ࠚ 

平成29年度の事業運営に࠶たࡗては、「➨㸯 ᙜ協会を取りᕳࡃ≧ἣについて」(␎)を踏まえ、

➨12ḟ労働災害防止ィ⏬㸦௨ୗ「12ḟ防」とい࠺。㸧及び林材業労働災害防止ィ⏬㸦5࢝年ィ⏬㸧

㸦௨ୗ「災防ィ⏬」とい࠺。㸧の᭱⤊年度として、ྠィ⏬の┠標㐩成にྥけた労働災害防止対策

の᥎進に取り⤌ࡴ。 

 

㸯 業⏺඲యのᏳ඲⾨生άືᗏୖࡆにかかる事業 

   Ᏻ඲管⌮ኈ及び林材業労災防止ᑓ㛛ㄪ査員㸦௨ୗ「Ᏻ඲管⌮ኈ等」とい࠺。㸧のᑓ㛛ᐙをά

用し、௻業・業⏺ᅋయ等に対し労働災害防止に関するᢏ⾡的なᣦ導・᥼ຓを⾜࠺とともに、௻

業・業⏺ᅋయചୗの事業場࡬の㞟ᅋᣦ導、個ูᣦ導の実施等により、林業及び木材製造業の業

⏺඲యのᏳ඲⾨生Ỉ準のྥୖを図る。 

 

㸰 林材業に࠾ける労働災害෌Ⓨ防止対策事業 

  「林材業Ṛஸ労働災害ከⓎ㆙報Ⓨ௧要⥘」㸦平成26年4月㸧に基࡙ࡁ、ྛ✀労働災害防止対策

を、本部・支部及び関係⾜政機関が⥭ᐦに㐃ᦠして実施するとྠ᫬に、重⠜な労働災害がⓎ生

したᑠつᶍ事業場を対㇟に、Ᏻ඲管⌮ኈ等による年㛫を㏻じた㞟୰個ูᣦ導を実施する。 

 

㸱 実㊶的リスク࢔セスメント導入のためのᏳ඲⾨生教育訓練事業 

 平成27年度から実施している林業ྥけの実㊶的リスク࢔セスメント及び平成28年度に実施

した木材製造業ྥけの実㊶的リスク࢔セスメントに係る、ྛ 開催すࡁ続ࡁの㞟ᅋᣦ導会をᘬࠎ

る。また、受ㅮの㞴しい事業୺、Ᏻ඲管⌮ᢸᙜ者ཪは労働者の㞟ᅋᣦ導会࡬のཧຍをಁすため、

木材製造業の事業場にฟᙇして⾜࠺ฟ๓㸦㞟ᅋ㸧ᣦ導会を新たに導入し、リスク࢔セスメント

ᡭ法の導入ಁ進・ᐃ╔を図る。 

  

㸲 ᣺ື㞀害ண防のための≉Ṧ೺デ等のᐃ╔ಁ進事業 

林業ではᮍࡔに᣺ື㞀害にㄆᐃされる労働者がᚋを⤯たない≧ἣに࠶るため、࢙ࢳーンࢯ

ー取ᢅ労働者の適切なస業管⌮を図るとともに、ᐃᮇ೺ᗣデ᩿ࡸ≉Ṧ೺ᗣデ᩿に基࡙ࡃ適切

➨㸯ྕ㆟᱌ 
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な೺ᗣ管⌮を実施するࡇとが重要で࠶る。 

の労働者及び≉Ṧ೺ᗣデ᩿の実施≧ἣ等を的確にᢕࡑー取ᢅ事業場とࢯーン࢙ࢳのためࡇ

ᥱするとともに、労働基準⾜政機関と㐃ᦠし、ᙜヱ事業場等に対する≉Ṧ೺ᗣデ᩿の࿘▱、

受デ່ዡ及びᣦ導୪びに林業ᕠ回≉Ṧ೺ᗣデ᩿を実施し、࢙ࢳーンࢯー取ᢅ労働者に࠾ける

᣺ື㞀害のண防と᪩ᮇⓎ見を図る。 

 

௨ୖ㸲つの事業について成果┠標をᐃめ、12ḟ防及び災防ィ⏬の᭱⤊年度としてのලయ的な

取⤌ࡳを╔実に実⾜するとともに、労働災害のⓎ生≧ἣを㏿ࡸかにᢕᥱ・ศᯒし、会員等の労

働災害防止に㈨するຠ果的な対策を的確に実施する。 

また、ࡇれらにຍえ、林材業に࠾ける労働Ᏻ඲⾨生教育のᑓ㛛機関として、労働Ᏻ඲⾨生法

に基࡙ࡃᏳ඲⾨生教育のィ⏬的な実施及び教育Ỉ準のᩧ一性確保を┠的としたㅮᖌ㣴成研修୪

びに㏆年の木材製造業に࠾ける業✀のከᵝ化ࡸ木材ຍᕤᢏ⾡の㧗度化等にక࠺労働災害防止つ

⛬のኚ᭦及び会員事業場࡬の࿘▱、ᚭᗏな࡝、林材業のᏳ඲⾨生対策に関するྛ✀ᥐ置につい

て関係機関等と⥭ᐦに㐃ᦠした✚ᴟ的なᒎ開を図るࡇとにより、協会の┠的・౑࿨で࠶る労働

災害防止にྥけたάືを一ᒙ᥎進する。 

 
➨㸰 ᖹᡂ 29ᖺᗘࡔࢇ⤌ࡾྲྀ࡟ලయⓗ࡞஦ᴗάື 

㸯 Ᏻ඲⾨⏕⟶⌮άື஦ᴗ（⿵ຓ஦ᴗ） 

（㸯）ᴗ⏺඲యのᏳ඲⾨⏕άືᗏୖࡿ࠿࠿࡟ࡆ஦ᴗ 

林材業に࠾ける労働災害のⓎ生≧ἣは、Ṛയ年༓人⋡、度ᩘ⋡、強度⋡に࠾いて、௚の⏘業にẚ

⮬とから、Ᏻ඲管⌮ኈ等をά用し、㠀会員をྵめた業⏺඲యに対するࡇているࡗなࡃฟして㧗✺࡭

୺的なᏳ඲⾨生άືのᗏୖࡆを図る取⤌を⾜ࡗた。 

また、林材業の事業場はᑠつᶍ㞽⣽の事業場がከᩘを༨め、Ᏻ඲⾨生管⌮యไがᩚഛされていな

いࡇとから、ᑠつᶍ㞽⣽事業場࡬㞟୰ᣦ導を⾜いᏳ඲⾨生Ỉ準のྥୖにྥけた取⤌を⾜ࡗた。 

 

 ௻業に対する⮬୺的なᏳ඲⾨生άືのᢏ⾡支᥼ᣦ導 ࢔

平成29年度は、᪥本製⣬ᰴᘧ会社と⋤Ꮚ木材⥳化ᰴᘧ会社に対して「林材業の௻業・ᅋయに対

するᏳ඲⾨生άືのᢏ⾡支᥼事業」を実施した。 

᪥本製⣬ᰴᘧ会社が඲ᅜの支ᗑ及びྛᆅ༊のリーࢲー等を本社に㞟めて開催した「営林ᢸᙜ者

会議」に本部Ᏻ඲管⌮ኈがฟᖍし、林業に関ࢃるᢏ⾡支᥼として「Ᏻ඲⾨生άື᥎進リーࢲーの

役๭等について」をᣦ導した。 

 

イ ௻業・業⏺ᅋయ等ചୗの事業場に対するᣦ導㸦年㛫㸧 

᪥本製⣬ᰴᘧ会社及び⋤Ꮚ木材⥳化ᰴᘧ会社に対する୺なᢏ⾡支᥼はḟのと࠾りで࠶る。 
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実 施 㡯 ┠ ᪥本製⣬ᰴᘧ会社 ⋤Ꮚ木材⥳化ᰴᘧ会社 

Ᏻ඲⾨生教育をྵめた㞟ᅋᣦ導   7回 47事業場   2回  8事業場 

個ูᣦ導 8事業場      7事業場 

Ᏻ඲ࣃトࣟール 8事業場      4事業場 

リスク࢔セスメント࢛ࣟࣇー2 ࣉࢵ࢔事業場  

 

࢘ Ᏻ඲管⌮ኈ等が⾜࠺林業・木材製造業の事業場に対する⌧場Ᏻ඲ࣃトࣟール等による個ูᣦ導

及び㞟ᅋᣦ導等の取⤌ࡳ 
 

実 施 㡯 ┠ 実施都㐨府┴ 実 施 回 ᩘ 

⌧場Ᏻ඲ࣃトࣟール等による個ูᣦ導 41都㐨府┴ 363回 

㞟ᅋᣦ導 39都㐨府┴ 245回 

リスク࢔セスメントのᐃ╔にྥけたࣇ

࢛ࣟーࣉࢵ࢔ 
23都㐨府┴ 57回 

 

࢚ 林材業労災防止ᑓ㛛ㄪ査員㸦௨ୗ「ᑓ㛛ㄪ査員」とい࠺。㸧による労働災害防止άື支᥼事業 
ᑓ㛛ㄪ査員によるṚஸ労働災害Ⓨ生≧ἣのᢕᥱとศᯒについては、20回実施した。 

 

（㸰）ᯘᮦᴗࡿࡅ࠾࡟ປാ⅏ᐖ෌Ⓨ㜵Ṇ対策஦ᴗ 

Ṛஸ労働災害のከⓎഴྥがⓎ⌧した場合に、Ⓨ生ᆅᇦでの重Ⅼ的かつ㞟୰的な労働災害防止対策

がᚲ要で࠶る。ࡇのため、Ṛஸ労働災害のከⓎഴྥを㎿㏿にᤊえ、ᙜヱⓎ生ᆅ༊の支部に「林材業

Ṛஸ労働災害ከⓎ㆙報Ⓨ௧要⥘」に基࡙ࡃ㆙報のⓎ௧を⾜い、本部㸦Ᏻ඲管⌮ኈ、ᑓ㛛ㄪ査員㸧、支

部㸦ศ会㸧及び関係⾜政機関等が一యとなり、⌧場Ᏻ඲ࣃトࣟール、⥭ᛴ㞟ᅋᣦ導会の開催等ຠ果

的な労働災害防止のためのάືを実施するࡇとにより、෌Ⓨ防止対策のᚭᗏを図ࡗた。 

 
 労働災害防止対策の実施ࡃ林材業Ṛஸ労働災害ከⓎ㆙報Ⓨ௧要⥘に基࡙ ࢔

㸦࢔㸧Ⓨ௧支部 

・林業   

໭ᾏ㐨支部(㸱回)、ᐑᓮ┴支部(㸰回)、ᒾᡭ┴支部(㸰回)、㮵ඣᓥ┴支部、ᒱ㜧┴支部、 

㧗▱┴支部、㟷᳃┴支部、ឡ▱┴支部の㸶支部 

・木材製造業 

ᗈᓥ┴支部、ዉⰋ┴支部、୕重┴支部、ᒱ㜧┴支部の㸲支部 

 

 

平成29年度の㆙報Ⓨ௧支部 
林     業 8支部 12回 

木材製造業 4支部  4回 
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㸦イ㸧支部の取⤌ 
・支部長ྡにより会員事業୺に対して㏻▱をするとともに、Ṛஸ労働災害がⓎ生した事業場に

対するᣦ導を㞟୰的に⾜ࡗた。 

・労働局、᳃林管⌮局、都㐨府┴、関係ᅋయ、事業Ⓨὀ機関࡬協ຊ要ㄳを⾜࠺とともに、報㐨

機関に対して報㐨を要ㄳした。 

・関係⾜政機関と㐃ᦠして⌧場Ᏻ඲ࣃトࣟール及び⥭ᛴ㞟ᅋᣦ導会を実施するとともに、会員

事業場事業୺による⮬୺Ᏻ඲ࣃトࣟールと一ᩧ⮬୺Ⅼ᳨を実施した。 

・関係協ຊᅋయ、支部、ศ会及び労働災害がⓎ生した会員事業場等を୰ᚰに「労働災害ከⓎ㆙

報Ⓨ௧୰」のポスࢱーᥖ♧及び労働災害のⓎ生をὀ意ႏ㉳するのࡰり᪝の設置を⾜ࡗた。 

 

    実 施 㡯 ┠  実  績 

⌧場Ᏻ඲ࣃトࣟール 449事業場 

 ⥭ᛴ㞟ᅋᣦ導会の開催     72回 

 ポスࢱーᥖ♧ 1,114⟠所 

 のࡰり᪝の設置   818⟠所 

 

㸦࢘㸧平成26年度にస成した㆙報Ⓨ௧のポスࢱー及びのࡰり᪝のデࢨインをๅ新するとともに、支

部の取⤌᫬ᮇを᪩めるため、厚生労働省が災害㏿報್をⓎ⾲した⩣᪥から㆙報Ⓨ௧に係る取⤌

が⾜えるよ࠺要⥘の一部をኚ᭦した。 
 

イ 重⠜な労働災害がⓎ生したᑠつᶍ事業場࡬の㞟୰ᣦ導 

Ᏻ඲管⌮ኈのά用による、重⠜な労働災害をⓎ生したᑠつᶍ事業場に対する年㛫を㏻した㞟୰

ᣦ導を実施するため、㞟୰ᣦ導࣐ࢽュ࢔ル書及びࢵ࢙ࢳクリストをస成し、㞟ᅋᣦ導、Ᏻ඲ࣃト

ࣟール、リスク࢔セスメント࢛ࣟࣇーࣉࢵ࢔な࡝、一ᒙ実ຠ性の࠶る労働災害防止対策を実施し

た。 

 

実 施 㡯 ┠   実  績 

  㞟୰ᣦ導事業場ᩘ   13事業場 

  㞟ᅋᣦ導回ᩘ   12回 

  Ᏻ඲ࣃトࣟール等による個ูᣦ導回ᩘ   40回 

  リスク࢔セスメント࢛ࣟࣇー8     ࣉࢵ࢔回 

 

（㸱）ᐇ㊶ⓗリ࢔ࢡࢫセࢺ࣓ࣥࢫᑟධのためのᏳ඲⾨⏕ᩍ⫱カ⦎஦ᴗ 

㏆年の林材業に࠾ける労働災害のⓎ生≧ἣは、Ṛയ年༓人⋡、度ᩘ⋡、強度⋡に࠾いて௚の⏘業

にẚ࡭✺ฟして㧗ࡃなࡗている。 
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ࡁセスメントを実施して࢔のため、平成27年度から林業、平成28年度から木材製造業のリスクࡇ

た。 

木材製造業のリスク࢔セスメントについては、製造ࣛインを止めるࡇとがでࡁない等の⌮⏤から、

受ㅮ者ᩘが┠標をୗ回ࡗたため、ከࡃのస業者が㞟ᅋᣦ導を受ㅮでࡁるよ࠺に10ྡ௨ୖ受ㅮでࡁる

場合は、ᙜヱ事業場にฟᙇして⾜࠺ฟ๓㸦㞟ᅋ㸧ᣦ導会を平成29年度に新たに導入して実施した。 

 

 㞟ᅋᣦ導会の開催 ࢔

඲ᅜ47都㐨府┴支部に࠾いて木材製造業及び林業の㞟ᅋᣦ導会を開催し、林材業事業場の事

業୺、Ᏻ඲管⌮ᢸᙜ者及び労働者に対しリスク࢔セスメントᡭ法等のㄝ᫂を⾜࠺とともに、実

㊶的リスク࢔セスメントの₇⩦を⾜ࡗた。 

 

イ ฟ๓㸦㞟ᅋ㸧ᣦ導会の開催 

木材製造業については、受ㅮをᕼᮃする事業場にฟྥいて⾜࠺ฟ๓㸦㞟ᅋ㸧ᣦ導会を実施し

た。 

また、༗๓または༗ᚋの༙᪥でㅮ⩦が⤊஢するよ࠺に、࢝リキュࣛムを㸯᪥㛫㸦㸱᫬㛫⛬度㸧

に▷⦰して₇⩦を実施した。 

 

㞟 ᅋ ᣦ 導 会 実施支部ᩘ 実施回ᩘ 受ㅮ者ᩘ 

実㊶的リスク࢔セスメント㸦木材製造業∧㸧導

入のための㞟ᅋᣦ導会 
30支部 38回   515人 

ฟ๓㞟ᅋᣦ導㸦木材製造業∧㸧 21支部 31回   382人 

実㊶的リスク࢔セスメント㸦林業∧㸧導入のた

めの㞟ᅋᣦ導会 
46支部 83回 2,564人 

 

㸰 ປാ⅏ᐖ㜵Ṇ≉ูάື推進஦ᴗ（⿵ຓ஦ᴗ） 

（㸯）᣺ື㞀ᐖண㜵のための≉Ṧ೺デ➼のᐃ╔ಁ進஦ᴗ 

 ー取ᢅ労働者೺デಁ進事業ࢯーン࢙ࢳ林業 ࢔
ᮍ受デ労働者のより一ᒙの受デ⋡ྥୖを図るため、「林業࢙ࢳーンࢯー取ᢅ労働者㞠用≧ἣ等

及び᣺ື≉Ṧ೺デ実施≧ἣㄪ査⚊」によりシステムにⓏ㘓されている事業場に࠾ける㞠用労働者

のࡑのᚋのኚືㄪ査をྵࡴ೺デ≧ἣᢕᥱを⾜࠺とともに、「新つにシステムⓏ㘓する事業場に対

するㄪ査」により新たな࢙ࢳーンࢯー取ᢅ事業場及び労働者のᢕᥱを⾜い、ᙜヱㄪ査結果に基࡙

๓年度ᮍ受デ労働者を㞠用する事業場及び㸱年௨ୖのᮍ受デ労働者等に対し、≉Ṧ೺デの受デࡁ

の່ዡ・ᣦ導を⾜ࡗた。 

また、厚生労働省ᖿ部との意見஺᥮会に࠾いて、࢙ࢳーンࢯー取ᢅ労働者を౑用する事業者に

対するᕠ回≉Ṧ೺ᗣデ᩿の࿘▱と受デ່ዡについて協ຊを౫頼するな࡝、⾜政との㐃ᦠを図ࡗた。 
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林業࢙ࢳーンࢯー取ᢅⓏ㘓事業場ᩘ㸦29年度ᮎ㸧 3,246事業場 

≉Ṧ೺デ受デ່ዡ事業場ᩘ㸦28年度㸯年㛫ᮍ受デ者のいた事業場㸧 1,874事業場 

林業࢙ࢳーンࢯー取ᢅⓏ㘓労働者ᩘ㸦29年度ᮎ㸧 28,904人 

≉Ṧ೺デ受デ່ዡ労働者ᩘ㸦㸱年௨ୖᮍ受デ㸧 2,770人 

 

イ 林業ᕠ回≉Ṧ೺ᗣデ᩿事業 
林業࢙ࢳーンࢯー取ᢅ労働者の᣺ື㞀害のண防を図るため、೺デ⌜を⦅成してᕠ回するࡇとに

より、受デ機会のᑡない労働者に対し≉Ṧ೺ᗣデ᩿を実施した。 

また、೺デಁ進事業にⓏ㘓されている事業者㸦⣙ 3,300 事業場㸧に対しては、≉Ṧ೺ᗣデ᩿の

㏻▱及び受デ່ዡᩥを㏦௜して࿘▱を図ࡗた。 

 

≉Ṧ೺デ受デ者ᩘ 

㸦᣺ື㞀害≉Ṧ೺デ実施≧ἣㄪ査による㸧 
19,344人 

ୖḍのࡕ࠺林業ᕠ回≉Ṧ೺ᗣデ᩿事業による受デ者ᩘ 

㸦厚生労働省⿵ຓ事業ຓ成対㇟受デ者ᩘ㸧 
17,425人 

㸱 Ᏻ඲⾨⏕ᩍ⫱ᨭ᥼஦ᴗ（⮬୺஦ᴗ）

（㸯）Ᏻ඲⾨⏕ᩍ⫱➼のᐇ᪋࡜㈨᱁ྲྀᚓのಁ進 

労働Ᏻ඲⾨生法に基࡙ࡃ、ᢏ⬟ㅮ⩦、≉ู教育等のᏳ඲⾨生教育に関してᚲ要な情報をᥦ౪する

とともに、ࡇれらㅮ⩦・教育等の開催᪥⛬を協会ホームページにᥖ㍕し、受ㅮ者の฼౽性のྥୖと

受ㅮ機会のᣑ኱を図ࡗた。 

 

 労働Ᏻ඲⾨生に係るㅮ⩦会等の実績 ࢔

 ༊  ศ 実施支部ᩘ 
受ㅮ者ᩘ 

(人) 

（
࢔
）
ᢏ
能
ㅮ
⩦ 

㹟 木材ຍᕤ用機Ეస業୺任者 34 1,101 

㹠 はいస業୺任者 8 439 

㹡 ᑠ型⛣ືᘧクレーン運㌿㸦㸯㹲௨ୖ㸳㹲ᮍ‶㸧 4 207 

㹢 ࢛ࣇークリࣇト運㌿㸦㸯㹲௨ୖ㸧 6 599 

㹣 ㌴୧⣔ᘓ設機Ე㸦ᩚᆅ・運ᦙ・✚㎸ࡳ用及び᥀๐用㸧

運㌿ 
1 55 

㹤 ⋢᥃け㸦㸯㹲௨ୖ㸧 3 246 

（
࢖
）
安
全
衛
生

≉
ู
教
育 

㹟 ఆ木等機Ეの運㌿の業務 34 1,594 

㹠 ㉮⾜㞟材機Ეの運㌿の業務 33 1,393 

㹡 機Ე㞟材⿦置の運㌿の業務 23 887 
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㹢 ⡆᫆ᯫ⥺㞟材⿦置等の運㌿の業務 31 1,122 

㹣 ఆ木等の業務㸦Ᏻ⾨๎➨36᮲➨㸶ྕ㸧 45 12,030 

㹤 ࢙ࢳーンࢯー取ᢅ業務㸦Ᏻ⾨๎➨36᮲➨㸶ྕの㸰㸧 2 215 

㹥 ᑠ型㌴୧⣔ᘓ設機Ე㸦㸱㹲ᮍ‶㸧運㌿業務 4 77 

h  ࣟーࣉ㧗所స業ᚑ事者≉ู教育  2 105 

(࢘)職長等の教育㸦Ᏻ⾨๎➨40᮲㸧 1 17 

向
上
教
育 

（
エ
）
能
力 

林業ᯫ⥺స業୺任者⬟ຊྥୖ教育 1 39 

衛
生
教
育 

（
オ
）
安
全 

㹟 ࢛ࣇークリࣇト運㌿業務㸦Ᏻ⾨௧➨20᮲➨11ྕ㸧ᚑ

事者Ᏻ඲⾨生教育㸦㸯㹲௨ୖ㸧 
1 57 

㹠 機Ე㞟材⿦置運㌿業務ᚑ事者Ᏻ඲⾨生教育 2 62 

㹡 ࢙ࢳーンࢯーを用いて⾜࠺ఆ木等業務ᚑ事者Ᏻ඲⾨

生教育 
25 1,960 

（
カ
）
通
達
教
育 

㹟 造林స業のᣦ᥹者等Ᏻ඲⾨生教育 14 358 

㹠 สᡶ機取ᢅస業者Ᏻ඲⾨生教育 46 15,471 

㹡 リスク࢔セスメント実務研修 4 121 

㹢 林業ᯫ⥺స業୺任者චチ取得ㅮ⩦ 1 8 

㹣 Ⲵ役運ᦙ機Ე等によるはいస業ᚑ事者Ᏻ඲教育 7 216 

㸦キ㸧ࡑの௚ 3 76 

 

イ ᆅ᪉බඹᅋయ等からの⿵ຓ事業・受ク事業等の実績 

支部に࠾いて、ᆅ᪉බඹᅋయ等からの⿵ຓ事業、受ク事業な࡝によるᏳ඲⾨生教育等を実施し

た。 

༊   ศ 実施支部ᩘ 
受ㅮ者ᩘ 

(人) 

㹟 Ᏻ඲⾨生ᣦ導員㣴成研修の実施 4 78 

㹠 Ᏻ඲ᕠ回ᣦ導の実施㸦ᣦ導⌜によるᕠ回ᣦ導をྵࡴ㸧 20 1,634⟠所 

㹡 林業ᑵ業支᥼事業関係 13 1,491 

㹢 ⥳の㞠用関係 9 1,753 

㹣 ᣺ື㞀害ண防等の対策の実施 20 5,969 

㹤 ⻏่യ災害対策支᥼事業 19 4,908 

㹥 林業ᯫ⥺స業୺任者受㦂準ഛㅮ⩦ 6 82 
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㹦 労働災害防止኱会 1 130 

㹧 ࡑの௚ 44 5,568 

 

࢘ 適ṇな労働Ᏻ඲⾨生教育ㅮ⩦のためのෆ部監査及び⮫᫬監査等によるᣦ導の実施 

支部が実施しているᢏ⬟ㅮ⩦について業務ෆᐜをᢕᥱするとともに、Ⓩ㘓教⩦機関として労働

Ᏻ඲⾨生法等関係法௧に基࡙いた適切な実施に関する監事監査をឡ፾┴支部及び໭ᾏ㐨支部に対

して実施し、ෆ部監査をරᗜ┴支部、群㤿┴支部に対して実施した。 

また、㸯支部に࠾いて、ㅮ⩦に関して୙適ṇなฎ⌮がㄆめられたとして、労働局からᢏ⬟ㅮ⩦

業務の㸴ࣨ月㛫の೵止ฎศを受け、᫝ṇ報告のᥦฟをồめられたࡇとから、⮫᫬監査及び業務ᣦ

導を実施した。 

 

    監 査 の ✀ 㢮 実施支部ᩘ 

Ⓩ㘓教⩦機関業務に関する監事監査 2支部 

Ⓩ㘓教⩦機関業務に関するෆ部監査 2支部 

Ⓩ㘓教⩦機関業務に関する⮫᫬監査 1支部 

 

（㸰）ᅗ᭩࣭Ᏻ඲⾨⏕⏝ල➼のᬑཬ 

 図書教材等のస成、㡺ᕸ ࢔

「図書・㹂㹔㹂・Ᏻ඲⾨生用ရ࢝ࢢࣟࢱ」の平成 29年度∧をస成・㓄ᕸするとともに、協会ホ

ームページにᥖ㍕するな࡝✚ᴟ的な㹎㹐を⾜ࡗた。また、一⯡࡬の図書・用ရの㈍኎を⾜い、会

員をはじめ一⯡にもᗈࡃ⤂௓し㈍኎をಁ進するࡇとで、労働Ᏻ඲⾨生意識のྥୖを図るとともに

⮬୺㈈※の確保にດめた。 

 

平成 29年度新たにస成または改ゞしたもの 

✀          㢮 ᩘ 㔞 

ձ 教材、㹂㹔㹂関係㸦స成㸧 

 改ゞึ∧ ࢙ࢳーンࢯーస業のᏳ඲22,000 ࣅࢼ 部 

 改ゞึ∧ Ᏻ඲なสᡶ機స業のポイント 37,000 部 

 改ゞึ∧ 㸫はじめて林業にᦠࢃる者のための㸫Ᏻ඲なస業の基本 2,000部 

 改ゞึ∧ 林業・木材製造業労働災害防止つ⛬ゎㄝ㸫木材製造業関係㸫 2,000部 

ղ ࡑの௚ 

労働Ᏻ඲ポスࢱー 8,500ᯛ 

労働⾨生ポスࢱー 7,000ᯛ 
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平成 29年度௨๓స成のもので、改ゞまたはቑๅしたもの 

✀        㢮 ᩘ 㔞 

ձ 教材等 

㌴୧⣔木材ఆฟ機ᲔᏳ඲࣐ࢽュ࢔ル 4,000部 

㞟材機運㌿者Ᏻ඲ᚲᦠ 2,200部 

ୖ⣭࢙ࢳーンࢯーస業者のᏳ඲࢞イ2,000 ࢻ部 

 ーンのṇしい┠❧て 1,500部࢙ࢳーࢯ

 かかり木ฎ⌮స業のᏳ඲ 1,400部 

 ᡭᕤලによるᏳ඲な造林స業 1,200部 

⿕害木のᏳ඲なฎ⌮స業 1,500部 

㸫はじめて林業にᦠࢃる者のための㸫Ᏻ඲なస業の基本 1,500部 

木材ຍᕤ用機Ეస業のᏳ඲ 2,900部 

 林業ᯫ⥺స業୺任者テキスト 700部 

 林業ᯫ⥺స業୺任者චチヨ㦂標準ၥ㢟㞟㸦新ゞ∧㸧 500部 

造林స業Ᏻ඲⾨生実務ᚲᦠ 1,000部 

 ᣦᕪし࿧⛠࢝ー500     ࢻ ⤌ 

 Ᏻ඲స業の基本シリーࢬձᏳ඲なఆ木造材స業 1,500部 

 Ᏻ඲స業の基本シリーࢬղᏳ඲なかかり木ฎ⌮స業 1,500部 

ղ 㹂㹔㹂 

かかり木ฎ⌮స業のᏳ඲ 200ᯛ 

リスク࢔セスメントによる⿕害木のᏳ඲なฎ⌮ 200ᯛ 

 林業ᯫ⥺స業のᏳ඲ 200ᯛ 

 

 の௚ࡑ

࣊ルメࢵト㈞௜用ࣟࢮ災ステ࢝ࢵー    500 㺚㺎㺢 

ㅮ⩦会修஢ド用⣬㸦㟁⟬ฎ⌮用㸧     200⤌ 

図書・㹂㹔㹂・Ᏻ඲⾨生用ရ࢝ࢢࣟࢱ㸦2017年Ѝ2018 年㸧    4,000部 

 

 林材Ᏻ඲㸦29年 4月ྕ㹼30年 3月ྕ㸧 ẖ月 3,000部 

 

イ Ᏻ඲⾨生用ရ、保ㆤල等のᬑ及ಁ進 

ける防ㆤ⾰㸦ල㸧の確実な╔用を᥎進するため、ᙜ協会がメー࢝ーと࠾ーస業等にࢯーン࢙ࢳ

ඹྠ開Ⓨした製ရ及びメー࢝ー⊂⮬開Ⓨ製ရについて、労働災害を防止する࠺えで୙ྍḞなもの
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として、඲ᅜ林材業労働災害防止኱会でのఆ木⌧場の労働災害㹔㹐య㦂デࣔンストレーションࡸ

メー࢝ーྛ社の製ရᒎ♧とともに、協会ホームページ࡬のᥖ㍕な࡝、✚ᴟ的な㹎㹐・㈍኎にດめ、

労働Ᏻ඲⾨生意識のྥୖを図ࡗた。 
 

（㸱）᭶ห情報ㄅࠕᯘᮦᏳ඲ࠖの⦅㞟࣭Ⓨ⾜ 

月ห情報ㄅ「林材Ᏻ඲」は、林材業⏺၏一の労働Ᏻ඲⾨生ᑓ㛛ㄅとしてのබ┈性、社会性に๎し

て労働災害防止対策・ᡭ法、᭱新の労働災害情報、ㄪ査研✲成果、⾜政のືࡁをศかりࡸすࡃ、㎿

㏿かつ確実にఏえるよ࠺ෆᐜの඘実を図ࡗた。≉に、平成29年10月26᪥適用となࡗた、林業・木材

製造業労働災害防止つ⛬㸦௨ୗ「災防つ⛬」とい࠺。㸧のኚ᭦にక࠺新たな᮲㡯に関する㏲᮲ゎㄝを

ᥖ㍕し、労働災害防止対策の㏿ࡸかなᾐ㏱を図ࡗた。また、඲ᅜ林材業労働災害防止኱会で㓄ᕸす

るな࡝ᗈ報άືを᥎進するとともに、⮬୺㈈※確保のᡭẁとして㉎ㄞ者のᣑ኱、有ᩱᗈ告の確保ᥖ

㍕にດめた。 

 

月ห情報ㄅ「林材Ᏻ඲」年㛫Ⓨ⾜部ᩘ ᘏ࡭ 36,500部 

 

（４）ປാᏳ඲࣭ປാ⾨⏕ᶆㄒのເ㞟 

林材業労働Ᏻ඲標ㄒ及び林材業労働⾨生標ㄒを一⯡බເし、᥇用された標ㄒを౑用した労働Ᏻ඲

ポスࢱー及び労働⾨生ポスࢱーをస成、㈍኎した。 

 「取る ༴㝤のⱆࡳண▱の┠で ᪩めに᦬」 平成29年度林材業労働Ᏻ඲標ㄒ ࢔

イ 平成29年度林材業労働⾨生標ㄒ 「೺デで ⮬ศがࢃかる ኚえられる」 

࢘ 平成29年度労働Ᏻ඲ポスࢱー        8,500ᯛ 

࢚ 平成29年度労働⾨生ポスࢱー        7,000ᯛ 

 

（５）Ᏻ඲⾨⏕ᩍ⫱テキࢺࢫ➼సᡂ委員会の開催 

ᙜ協会がⓎ⾜するᏳ඲⾨生教育用図書等のస成または改ゞに࠶たり、ᑓ㛛的▱見を有する有識者

等で構成された委員会により、図書の⦅さࢇෆᐜ等の᳨ウを⾜ࡗた。 

㹙᳨ウ対㇟図書㹛 

 「る者のための-Ᏻ඲なస業の基本ࢃはじめて林業にᦠ-」新つᑵ労者ྥけテキスト ࢔

イ ⬟ຊྥୖ用教育テキスト「Ᏻ඲な㌴୧⣔木材ఆฟ機Ეの運㌿᧯స㸦௬⛠㸧」 

࢘ 林業・木材製造業労働災害防止つ⛬のゎㄝ㸫木材製造業関係㸫 

 の௚のᏳ඲⾨生教育のためのテキストに関する᳨ウࡑ ࢚

㸦≉にかかり木ฎ⌮స業関係テキストの改⦅᳨ウ㸧 

 

Ᏻ඲⾨生教育テキスト等స成委員会の開催 年 3回 

 
（㸴）Ᏻ඲⾨⏕ᩍ⫱➼࡟ಀࡿㅮᖌ㣴ᡂ◊ಟの開催 

労働Ᏻ඲⾨生法㸦᫛࿴47年法ᚊ➨57ྕ㸧及び労働Ᏻ඲⾨生つ๎㸦᫛࿴47年労働省௧➨32ྕ㸧につ

ᐃするᏳ඲⾨生教育について、事業者に௦ࡗࢃて、ᙜ協会のྛ都㐨府┴支部に࠾いて実施している
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とࢁࡇで࠶り、ᙜ協会が、林材業に࠾ける労働Ᏻ඲⾨生教育のᑓ㛛機関として、ㅮᖌにồめられる

一ᐃỈ準௨ୖの教育▱識等を⿵᏶するࡇとを┠的として、ㅮᖌ㣴成研修を開催した。 

 

実施᪥ 平成29年7月6᪥㹼7᪥㸦2᪥㛫㸧 

ෆ ᐜ 

労働Ᏻ඲⾨生関係法௧の඲⯡、᣺ື㞀害のண防と対策のㅮ⩏のポイント、ࢳ

࢙ーンࢯー及びสᡶ機の取ᢅい、㌴୧⣔木材ఆฟ機Ეの運㌿業務に係る≉ู

教育でのㅮ⩏のポイント、林業ᯫ⥺స業に係るㅮ⩏のポイント、Ᏻ඲⾨生教

育ㅮ⩦会に࠾けるຠ果的なㅮ⩏のポイント等について研修 

受ㅮ者ᩘ 50 ྡ 

 
４ Ᏻ඲⾨⏕対策ᨭ᥼஦ᴗ（⮬୺஦ᴗ） 

（㸯）ࠕᯘᮦᴗປാ⅏ᐖ㜵Ṇィ⏬（５࢝ᖺィ⏬）ࠖ の┠ᶆ㐩ᡂࡅྥ࡟たྲྀ⤌のᐇ᪋ 

 ⤌林材業労働災害防止ィ⏬の᭱⤊年度にྥけた取 ࢔

災防ィ⏬の᭱⤊年度取⤌として఩置࡙けるとともに、本部、支部、会員事業場が一୸となり、

年㛫を㏻じて取⤌を╔実に実施するࡇとを┠的として、「➨12ḟ労働災害防止ィ⏬᭱⤊年度にྥ

けた取⤌の実施要㡿」を策ᐃし、災防ィ⏬の┠標್で࠶るṚஸ労働災害36人㸦林業31人、木材製

造業㸳人㸧、Ṛയ災害は平成24年度とẚ㍑して15㸣ῶᑡさࡏる┠標を㐩成するため、✚ᴟ的なᏳ඲

⾨生άືをᒎ開した。 

 

イ 災防ィ⏬᭱⤊年度のୖ༙ᮇの取⤌ 

災防ィ⏬ᮇ㛫୰㸦平成25年㹼平成28年㸧にⓎ生した林業・木材製造業のṚஸ労働災害のศᯒ結

果を踏まえた෌Ⓨ防止にྥけた取⤌として、「➨12ḟ労働災害防止ィ⏬᭱⤊年度にྥけた取⤌㸫林

材業Ṛஸ災害のศᯒ結果と෌Ⓨ防止対策㸫」を෉Ꮚに取りまとめ඲会員11,650࡬部㓄௜した。 

また、๓㏙のṚஸ労働災害のศᯒ結果を踏まえ、林業及び木材製造業の労働災害がከࡃⓎ生し

ているస業を୰ᚰに、基本ືసを確実に㌟につけ෌Ⓨ防止を図るため、「林業と木材製造業の௒᪥

のస業ポイント」࢝ーࢻをᑠ෉Ꮚに取りまとめ、林業会員用19,550部、木材製造業会員用9,550部

స成し、㞟ᅋᣦ導用㈨ᩱとした。 

また、⌜長、職長等のリーࢲーが「௒᪥のస業ポイント࢝ーࢻ」がẖ᪥のస業に཯ᫎされてい

るかをࢵ࢙ࢳクするため、「⮬୺Ⅼ᳨⾲㸫ࢵ࢙ࢳクリスト㸫」を、林業会員用29,500部、木材製造

業会員用14,530部స成し、労働災害の෌Ⓨ防止対策をᚭᗏする㞟ᅋᣦ導用㈨ᩱとした。 

 

࢘ 「林材業㹑㹒㹍㹎㸟⇕୰⑕クール࣡ークキࣕンペーン」の実施 

林材業に࠾ける⇕୰⑕については、災防ィ⏬の重Ⅼ対策の一つとしてᥖࡆ、取り⤌ࢇでࡁたと

を┠ᣦし、災防ィ⏬の᭱⤊年の⇕୰⑕ண防対策のᚭᗏࣟࢮるが、⇕୰⑕によるṚஸ災害࠶でࢁࡇ

を図るࡇとを┠的として、「林材業㹑㹒㹍㹎㸟⇕୰⑕ クール࣡ークキࣕンペーン実施要⥘」を策

ᐃし、月ห情報ㄅ「林材Ᏻ඲」࡬のᥖ㍕୪びに都㐨府┴支部を௓して、会員事業୺に⇕୰⑕防止

対策のᚭᗏを図るࡇとを┠的とし、リーࣇレࢵトをస成し、本キࣕンペーンをᒎ開した。 
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実 施 事 㡯 実施支部ᩘ 

リーࣇレࢵトの㓄௜、ᥖ♧ 47支部 

ᕠ回ᣦ導、ㅮ⩦会等でᣦ導 38支部 

 

（㸰）ࠕᯘᴗ࣭ᮌᮦ〇㐀ᴗປാ⅏ᐖ㜵Ṇつ⛬ࠖの㑂Ᏺᣦᑟ 

平成29年度は、「林業・木材製造業労働災害防止つ⛬ኚ᭦᳨ウ委員会」に࠾いて、平成28年度に᭱

⤊᱌としてとりまとめた災防つ⛬のኚ᭦᱌について、有識者から意見を⫈取し、㏻ᖖ総௦会のᢎㄆ

を得たᚋ、厚生労働኱⮧࡬ㄆྍ⏦ㄳを⾜い、平成29年7月28᪥௜けでㄆྍされ、平成29年10月26᪥か

ら適用された。 

 災防つ⛬の見┤し ࢔

㸦࢔㸧平成27年のኚ᭦௨㝆、労働Ᏻ඲⾨生関係法௧、㏻㐩等の改ṇがなされ、化Ꮫ≀㉁管⌮の࠶り

᪉の見┤し、ストレスࢵ࢙ࢳクไ度の๰設、受ືႚ↮防止対策の᥎進がつᐃされたࡇと。 

㸦イ㸧࢙ࢳーンࢯーによるఆ木等స業のᏳ඲に関する࢞イࣛࢻインの策ᐃがస成されたࡇと。 

㸦࢘㸧会員適用事業の⠊ᅖの見┤しを⾜ࡗたࡇと。 

㸦࢚㸧木材製造業に࠾ける業務のෆᐜ、స業の᪉法等がኚ化してࡁたࡇと。業✀のከᵝ化と機Ე設

ഛ等のᢏ⾡㠉新が進ᒎしたࡇと。㐣ཤ10年㛫のṚஸ災害のⓎ生≧ἣに࠾いて、࢛ࣇークリࣇト

等の㌴୧⣔Ⲵ役運ᦙస業、ࢥン࣋ࣖーによる⛣㏦・㌿㏦స業、㠀ᐃᖖస業でのṚஸ災害がቑຍ

してࡁたࡇと。 

㸦࢜㸧木材製造業に࠾けるṚയ年༓人⋡は、௚の製造業とẚ࡭✺ฟして㧗ࡃ、度ᩘ⋡、強度⋡もቑ

ຍഴྥに࠶るࡇと。 

௨ୖのືࡁを踏まえて、実ែにࡗ࠶た災防つ⛬にኚ᭦した。 

 

イ 災防つ⛬の࿘▱と㑂Ᏺᣦ導 

㸦࢔㸧厚生労働኱⮧にㄆྍされた災防つ⛬を支部及び会員事業場࡬࿘▱を図るため、「災防つ⛬」

(15,000部)とྠつ⛬のኚ᭦部ศをまとめた「リーࣇレࢵト」(17,000部)をస成し、会員事業場࡬

㏦௜した。 

㸦イ㸧Ᏻ඲管⌮ኈ及び支部が㐃ᦠして、㞟ᅋᣦ導会、⌧場Ᏻ඲ࣃトࣟール、㞟ᅋᣦ導及び個ูᣦ導な

 。ᣦ導した࠺を㏻じて、災防つ⛬の㑂Ᏺがᚭᗏされるよ࡝

 

（㸱）ࠕᯘᮦᴗປാ⅏ᐖ㜵Ṇ᭶㛫ࠖのタᐃ࡜඲ᅜᏳ඲㐌㛫➼࡬のྲྀ⤌ 

のᐃࡑ、㸵月を「林材業労働災害防止月㛫」に設ᐃして、労働災害防止άືを重Ⅼ的に実施し ࢔

╔を図ࡗた。また、ࡇの月㛫୰の厚生労働省、୰ኸ労働災害防止協会が୺ၐする「඲ᅜᏳ඲㐌㛫」

㸦㸵月㸯᪥㹼㸵᪥㸧についても協㈶者として取り⤌ࡔࢇ。 

な࠾、「林材業労働災害防止月㛫」の୺な取⤌ࡳは、ḟのと࠾りで࠶る。 

実 施 事 㡯 実施支部ᩘ 対 ㇟ ᩘ 

Ᏻ඲ࣃトࣟール 26支部 266事業場 

労働Ᏻ඲ポスࢱーの㓄௜、ᥖ♧ 47支部 ̿ 
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イ ඲ᅜ労働⾨生㐌㛫 

厚生労働省、୰ኸ労働災害防止協会が୺ၐする「඲ᅜ労働⾨生㐌㛫」㸦10月㸯᪥㹼㸵᪥㸧の協㈶

者として、労働⾨生意識の㧗ᥭを図るため、ィ⏬的に取り⤌ࡔࢇ。 

な࠾、୺な取⤌は、ḟのと࠾りで࠶る。 

実 施 事 㡯 実施支部ᩘ 対 ㇟ ᩘ 

Ᏻ඲⾨生ࣃトࣟール 18支部 70事業場 

Ᏻ඲⾨生ㅮ⩦会、⏘業Ᏻ඲⾨生኱会等の実施 22支部 ̿ 

労働⾨生ポスࢱーの㓄௜、ᥖ♧ 47支部 ̿ 

 

࢘ Ṛஸ災害᧞⁛にྥけた⥭ᛴ要ㄳ 

平成29年の1月㹼8月のṚஸ労働災害がኟ場にᛴቑし、඲⏘業に࠾けるṚஸ労働災害が28年ྠᮇ

ẚ9.6㸣㸦49人㸧ቑຍしたࡇとを受け、平成29年9月22᪥に厚生労働省労働基準局Ᏻ඲⾨生部長か

らᙜ協会会長に対してṚஸ災害᧞⁛にྥけた⥭ᛴ要ㄳがࡗ࠶た。 

林業に࠾ける平成29年1月㹼8月の労働災害Ṛஸ者ᩘは、対28年ẚで35.0㸣(7人)ቑຍして27人

となࡗて࠾り、林業は年ᮎにかけてఆ᥇స業が本᱁化する୰で、災防ィ⏬の┠標್(林業31人、

木材製造業㸳人)の㐩成はཝしࡃ、ᴟめて៧៖すࡁ࡭事ែとなࡗていたࡇとから、厚生労働省の

⥭ᛴ要ㄳを踏まえた「(⥭ᛴ要ㄳ)職場に࠾けるṚஸ災害᧞⁛にྥけた取⤌実施要㡿」㸦10月1᪥㹼

1月15᪥㸧を策ᐃし、会員事業場にṚஸ労働災害の᧞⁛にྥけた取⤌を実施するよ࠺本部からᩥ

書により࿘▱するとともに、取⤌事㡯がᚭᗏされるよ࠺ᣦ導した。 

な࠾、୺な取⤌は、ḟのと࠾りで࠶る。 

実 施 事 㡯 実施支部ᩘ 実 績 

⥭ᛴ要ㄳにక࠺要ㄳの㏻▱(会員) 47支部 ඲ての会員事業場 

㞟ᅋᣦ導会及びㅮ⩦会等でᣦ導 32支部   113回 

Ᏻ඲ࣃトࣟール 36支部   674事業場 

 

࢚ 林材業年ᮎ年ጞ↓災害運ື 

平成29年度は、年ᮎ年ጞ↓災害運ືの取⤌を12月15᪥㹼1月15᪥までとし、支部長⮬らཧຍのୗ、

ᆅ᪉労働⾜政、ᆅ᪉㥔ᅾᏳ඲管⌮ኈと㐃ᦠし、「⮬୺Ⅼ᳨⾲ࢵ࢙ࢳクリスト」をά用した⌧場Ᏻ඲

 。たࡗ⾜をࡳ⤌トࣟールを実施し、年ᮎ年ጞの労働災害の᧞⁛にྥけた取ࣃ

な࠾、୺な取⤌は、ḟのと࠾りで࠶る。 

実 施 事 㡯 実施支部ᩘ 実 績 

Ᏻ඲ࣃトࣟール 38支部    237事業場 

㞟ᅋᣦ導会及び会議等でᣦ導 27支部     55回 
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࢜ 災防ィ⏬᭱⤊年度ୗ༙ᮇの取⤌ 

災防ィ⏬᭱⤊年度ୗ༙ᮇの取⤌は、労働⾨生㐌㛫、Ṛஸ災害᧞⁛にྥけた⥭ᛴ要ㄳ、林材業年

ᮎ年ጞ↓災害運ືを㏻じて、ୗ༙ᮇの労働災害防止の取⤌をᒎ開した。 

また、ୖ༙ᮇに࠾ける林業Ṛஸ労働災害のⓎ生≧ἣをศᯒし、林業に࠾けるṚஸ労働災害ࣟࢮ

を┠ᣦして、「Ṛஸ労働災害のⓎ生≧ἣの≉ᚩと対策」のリーࣇレࢵトをస成し、本部から会員事

業場࡬㏦௜するとともに、ేࡏて林材Ᏻ඲にᥖ㍕して㢮ఝ災害防止にྥけた取⤌を実施するよ࠺

ᣦ導した。 

 

実 施 事 㡯 実施支部ᩘ 実 績 

Ᏻ඲ࣃトࣟール 35支部 526事業場 

㞟ᅋᣦ導会及び会議等でᣦ導 40支部 121回 

ὀ㸧඲ᅜ労働⾨生㐌㛫、Ṛஸ災害᧞⁛にྥけた⥭ᛴ要ㄳ、林材業年ᮎ年ጞ↓災害運ືと 

一部重」する。 

 

（４）ປാ⅏ᐖ情報の཰㞟ศᯒ࡜ᥦ౪ 

労働災害のⓎ生≧ἣをẖ月㏿報するとともに、ẖ年の労働災害のⓎ生ືྥをศᯒ評価し、ࡑの結

果を取りまとめ、ᗈࡃ情報ᥦ౪を⾜ࡗた。 

 

ᥦ ౪ 情 報 ᥦ౪㢖度 ᥦ ౪ ፹ య ᥦ౪ඛ 

Ṛஸ労働災害事౛㏿報 㝶᫬ ࢵ࢓ࣇクス、㹃メール 支部㸦会員㸧 

労働災害Ⓨ生≧ἣ㏿報㸦協会∧・厚生

労働省∧㸧 
ẖ月 ࢵ࢓ࣇクス、㹃メール 支部㸦会員㸧 

労働災害Ⓨ生≧ἣ㏿報 ẖ月 ホームページ 一⯡ 

労働災害事౛ ྛ月ྕ 月ห情報ㄅ「林材Ᏻ඲」 ㉎ㄞ者 

 

 の㐠Ⴀࢪ࣮࣒࣮࣌࣍（５）

ホームページのෆᐜ඘実と、労働災害事౛、労働Ᏻ඲⾨生対策の᭱新情報、協会事業᱌ෆのᥦ౪

にດめた。 

 

平成 29 年度の࢔クセス総௳ᩘ 77,803 ௳㸦213௳/᪥㸧 

 

（㸴）඲ᅜᯘᮦᴗປാ⅏ᐖ㜵Ṇ኱会➼の開催

➨ 54回඲ᅜ林材業労働災害防止኱会を平成 29年 10月 12᪥㸦木㸧、⁠㈡┴኱ὠᕷに࠾いて開催し、

ຌ労者等の⾲ᙲ、事業場のయ㦂事౛Ⓨ⾲等を㏻じてᏳ඲⾨生意識の㧗ᥭを図ࡗた。 
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඲ᅜ林材業労働災害防止኱会 ⁠㈡┴኱ὠᕷ 711人 

 

（㸵）ປാᏳ඲⾨⏕࡟ಀࡿ⾲ᙲ஦ᴗ➼࡬のೃ⿵⪅の推⸀

 ඲ᅜ林材業労働災害防止኱会会長⾲ᙲ ࢔

඲ᅜ኱会に࠾いて、Ᏻ඲⾨生にඃ⚽な成績をࡆ࠶たᅋయ及び会員事業場୪びに労働災害防止の

ため≉にຌ労、ຌ績のࡗ࠶た個人の⾲ᙲを⾜ࡗた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

イ ⥳༑Ꮠ㈹の᥎⸀ 

୰ኸ労働災害防止協会が実施する、長年にࢃたりᡃがᅜの⏘業Ᏻ඲または労働⾨生の᥎進ྥୖ

にᑾࡃし、㢧ⴭなຌ績がㄆめられる個人及び職ᇦࢢルーࣉに対する⾲ᙲするไ度について、平成

29年度はḟの㸰ྡを᥎⸀し⾲ᙲされた。 

 ⠛ཎ ḟ㞝㸦林材業労災防止協会群㤿┴支部 ㅮᖌ㸧 ۑ

 すᒣ 一㑻㸦林材業労災防止協会ឡ፾┴支部 ㅮᖌ㸧 ۑ

 

５ ⤌⧊యไࠊ஦ᴗ㐠Ⴀのᩚഛᙉ໬（⮬୺஦ᴗ） 

（㸯）༠会のᴗົ㐠Ⴀ࡟ಀࡿᴗົᨵၿ࡬の⥅⥆ࡋたྲྀ⤌ 

「労働災害防止ᅋయ改㠉᳨ウᑓ㛛委員会報告書」㸦平成23年11月㸧、「林材業労災防止協会のᅾり

᪉に関する᳨ウ委員会報告書」㸦平成24年㸯月㸧及び「林材業労災防止協会のᅾり᪉に関する᳨ウ委

員会స業部会報告書」㸦平成26年12月㸧で取りまとめられたෆᐜを踏まえ、業務運営の改善にྥけて

継続的に取り⤌ࡔࢇ。 

 

 ⾜改ṇ会ィつ⛬の施 ࢔

「改ṇ会ィつ⛬」㸦平成29年4月1᪥施⾜㸧及び「会㈝について」㸦平成28年6月1᪥⌮事会ᢎㄆ㸧

に基࡙ࡁ、会㈝の管⌮及び本部・支部会ィの統一化の実施を図ࡗた。 

会㈝については、支部がᚩ཰した会㈝の㈨㔠管⌮部㛛࡬の⣡௜㸦9月及び12月㸧と、支部運営に

ᚲ要な㈨㔠を⌮事会ᢎㄆにより㈨㔠管⌮部㛛から支部に஺௜するࡇとにより、適ṇな管⌮にດめ

た。 

༊   ศ 平成29年度⾲ᙲ者ᩘ 

ᅋ య ㈹ 2ᅋయ 

事 業 場 ㈹ 
ඃ Ⰻ ㈹ 3事業場 

進 Ṍ ㈹ 0事業場 

個 人 ㈹ 
ຌ 労 ㈹ 19人 

ຌ 績 ㈹ 9人 

会長ឤㅰ≧ 6人 

ィ  39 
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本部・支部会ィについては、支部に対して会ィ、⤒⌮に係るᣦ導を⾜い、支部からᥦฟされた

月ḟ報告を合ࡏࢃた協会の合ィṧ㧗ヨ⟬⾲及び཰入支ฟ報告書をస成するとともに、ࡇれを基と

して協会の年ḟ㈈務ㅖ⾲とするࡇとによࡗて統一化を図ࡗた。 

 

イ 監事監査結果に基࡙ࡃᥐ置 

協会業務の適ṇかつ෇⁥な運営と会ィ⤒⌮の適ṇをᮇするため、監事監査結果に基࡙ࡃ改善ᥐ

置をᚭᗏした。 

 

監事監査 

本部会ィ業務監査    㸰回 

支部会ィ業務監査    㸲支部 

Ⓩ㘓教⩦機関業務監査  㸰支部㸦෌ᥖ㸧 

 

（㸰）⌮஦会࣭総௦会➼の開催 

ᇳ⾜Ỵᐃのための⌮事会及び᭱㧗議Ỵ機関で࠶る総௦会を開催した。 

 

➨63回⌮事会 平成29年 4月 

➨64回⌮事会 平成29年 5月 

➨56回㏻ᖖ総௦会 平成29年 6月 

➨65回⌮事会 平成29年12月 

➨66回⌮事会 平成30年 2月 

 

（㸱）ᨭ部㛗会㆟➼の開催 

本部・支部㛫の㐃ᦠを῝め、⤌⧊యไの強化、事業άືの෇⁥な᥎進を図るため、ࢵࣟࣈクู支

部長会議及び඲ᅜ支部事務局長会議を開催して一య的な事業運営の強化にດめた。 

また、඲ᅜ林材業労働災害防止኱会、総௦会等の⾜事に関係⾜政機関のᖿ部をᣍ࡬いし、林材業

に࠾ける⏘業Ᏻ඲の⌧≧ㄆ識のඹ有を図り、協会の事業άື࡬の⌮ゎ、協ຊをồめた。 

クู支部長会議では、➨13ḟ労働災害防止ィ⏬を踏まえた「林材業労働災害防止ィ⏬㸦㸳ࢵࣟࣈ

࢝年ィ⏬・2018年度㹼2022年度㸧㸦᱌㸧」及び「平成30年度事業ィ⏬㸦᱌㸧」をㄝ᫂し、ྛ支部の実施

協ຊをồめた。 

さらに、事業άືの的確、෇⁥なᒎ開を図るための඲ᅜ事務局長会議を開催して、平成29年度事

業ィ⏬に基࡙ࡃ支部実施事㡯及び「➨12ḟ労働災害防止ィ⏬の᭱⤊年度にྥけた取⤌」についてㄝ

᫂した。さらに、新任支部事務局長会議を開催して、新たに支部事務局長等にᑵいた者㸦13ྡ㸧を

対㇟に、ᙜ協会の設❧┠的、設❧⤒⦋、協会⤌⧊の఩置௜け、Ᏻ඲⾨生άື等に対する⌮ゎを῝め

た。 

 

 クู支部長会議 平成30年2月㹼3月ࢵࣟࣈ
▱ク㸦⚟ᓥ┴、東京都、ឡࢵࣟࣈ6

┴、ዉⰋ┴、㤶ᕝ┴、బ㈡┴㸧 

඲ᅜ支部事務局長会議 平成29年6月 東京都 
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新任支部事務局長会議 平成29年6月 東京都 

 

（４）外部評価のための総合評価委員会の開催 

外部有識者で構成された「林業・木材製造業労働災害防止協会総合評価委員会」を設置し、平成

28年度に実施した協会事業について評価を受けた。 

委員会の評価結果及び委員の意見等は、「平成29年度業績評価報告書」に取りまとめ、報告書を踏

まえた事業運営の改善を進めた。 

 

総合評価委員会の開催 年 2回 

 

（５）情報セキュリティ対策の推進 

協会が保有する個人情報、事業場等に関係する重要情報の漏えい等のリスクに対応して、社会的

信頼性と評価を得るため、情報セキュリティ対策の確実かつ適切な実施・運用を進めた。また、政

府統一基準群及び厚生労働省セキュリティポリシーに準じた情報セキュリティの運用強化と、適切

な情報セキュリティ機器等の導入により継続的に情報セキュリティの改善を図るとともに、本部役

職員、支部長及び支部職員に対して情報セキュリティ研修を実施した。 

さらに、厚生労働省による所管法人等に対する情報セキュリティ監査、標的型メール攻撃教育訓

練、情報セキュリティインシデント訓練、ホームページに対するペネトレーションテストを受けた。 

 




